Estrutura de mapa de pessoal - Artigo 29.° LTFP

MUNICIPIO DE CASTRO MARIM

ANO 2022

Transferéncia de Competéncias na area da Educagéo

Aprovado, por maioria, pela Camara Municipal em reuniao
ordinaria de 2021/12/15

Aprovado, por maioria, pela Assembleia Municipal, em
sessdo extraordinaria de 2021/12/20

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo/carreira/categoria

n.° postos de trabalho

observagdes (a); (b)

Preenchidos A Preencher Cativos Totais
Comisséo Servigo RCTFP Indeterminado RCTFP Determinado Comisséo Servigo RCTFP Indeterminado RCTFP Determinado Comisséo Servigo RCTFP Indeterminado RCTFP Determinado

Chefe de divisdo (dirigente intermédio de 2.° grau) 0 0 0
Chefe de servigos (dirigente intermédio de 3.° Grau) 0 0 0
Coordenador Municipal de Protecéo Civil 0 0 0
Técnico superior 0 0 0 0 0 0
Especialista de informatica 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informética 0 0 0 0 0 0
Fiscal Municipal 0 0 0 0 0 0
Coordenador técnico 0 0 1 0 1 0
Assistente técnico 0 0 6 0 6 0
Encarregado operacional 0 0 1 0 1 0
Assistente operacional 0 0 28 1 28 1

Total 0 0 0 0 36 1 0 0 36 1
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